
 

 

 

 

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE 

SECRETARIA DE SAÚDE DO RECIFE 
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO NA SAÚDE  

SECRETARIA EXECUTIVA DE REGULAÇÃO, MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 
 

RESPOSTA AO PEDIDO DE ACESSO À INFORMAÇÃO Nº  
2024002440034000024 

 
Data da entrada da solicitação: 13/03/2024 
 

 

Descrição da solicitação: 
 

Por meio deste, gostaria de solicitar informações sobre as seguintes questões 
relacionadas à atuação da prefeitura do Recife na área da saúde durante o período de 2020 
a 2023:  

1. Parcerias com a rede privada de saúde: - Gostaria de saber se a prefeitura do Recife 
estabeleceu parcerias com instituições da rede privada de saúde para a prestação de serviços 
de saúde à população durante o período de 2020 a 2023. Em caso afirmativo, solicito detalhes 
sobre essas parcerias, incluindo o nome das instituições envolvidas, o escopo das atividades 
realizadas em parceria e os critérios de seleção dessas instituições.  

2. Contratação de equipes de saúde: - Solicito informações sobre o número de equipes 
de saúde contratadas pela prefeitura do Recife para atuar na rede municipal de saúde durante 
o período de 2020 a 2023. Gostaria de saber quantas equipes foram contratadas, a quantidade 
de agentes de saúde em cada equipe, a área de atuação de cada equipe, e as datas de 
contratação dessas equipes. 

 
  
Resposta à solicitação: 

Visando subsidiar resposta à demanda 2024002440034000024, seguem respostas abaixo: 

1) No que se refere às contratações em saúde através de instrumento firmado entre a 
Prefeitura Municipal do Recife e organização do Terceiro Setor qualificada como 
Organização Social, foram 04 (quatro) contratos assinados no período e 04 (quatro) 
ativos, firmados anteriormente. 

Em 2020, três contratos foram firmados objetivando o gerenciamento, 
operacionalização e execução das ações e serviços de saúde necessários para o 
enfrentamento da COVID-19, resultando nos Hospitais Provisórios do Recife: 01 (nº 
480101152020) com a Sociedade Pernambucana de Combate ao Câncer – Hospital do 
Câncer de Pernambuco, 02 (nº 480101142020) com a OSS Fundação Professor 
Martiniano Fernandes - IMIP e 03 (nº 480101102020) com a OSS Instituto Humanize de 
Assistência e Responsabilidade Social. Ainda em 2020, o contrato nº 4801.1.71.2020 foi 
firmado objetivando o gerenciamento, operacionalização e execução das ações e serviços 
de saúde no Hospital Eduardo Campos da Pessoa Idosa com a OSS Fundação Gestão 
Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH (IMIP). 

Durante o período solicitado, de 2020 a 2023, registra-se que outros contratos de 
gestão pactuados anteriormente estavam ativos, objetivando o gerenciamento, 
operacionalização e execução das ações e serviços de saúde nas Unidades Públicas de 
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Atendimento Especializado - UPAE Arruda (nº 100/2016), Ibura (nº 48011011/2022) e 
Mustardinha (nº 4801.1021/2023), além do Hospital da Mulher do Recife (nº 28/2016). 

Por fim, informamos que as informações citadas são objetos de transparência ativa 
através do Portal da Transparência da Prefeitura Municipal do Recife através do link 
http://transparencia.recife.pe.gov.br/. 

2) Foram nomeados 238 (duzentos e trinta e oito) Agentes Comunitários de Saúde - ACS no 
ano de 2022 e 139 (cento e trinta e nove) no ano de 2023, totalizando 377 (trezentas e 
setenta e sete) nomeações. Todos os candidatos aprovados no certame regido pelo Edital 
nº 001/2020 foram nomeados, zerando o banco, conforme quadro descrito abaixo: 

DISTRITO 
SANITÁRIO 

BAIRRO DA SELEÇÃO TOTAL NOMEADOS 

I Boa Vista 3 

I Cabanga 1 

I Coelhos 2 

I Ilha do Leite 0 

I Ilha Joana Bezerra 5 

I Paissandu 0 

I Recife 1 

I Santo Amaro 6 

I Santo Antônio 0 

I São José 2 

I Soledade 0 

II Água Fria 8 

II Alto Santa Terezinha 1 

II Arruda 5 

II Beberibe 3 

II Bomba do Hemetério 32 

II Cajueiro 3 

II Campina do Barreto 3 

II Campo Grande 5 

II Dois Unidos 10 

II Encruzilhada 0 

II Fundão 3 

II Hipódromo 0 

II Linha do Tiro 7 

II Peixinhos 0 

II Ponto de Parada 3 

II Porto da Madeira 2 

II Rosarinho 2 

http://transparencia.recife.pe.gov.br/
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II Torreão 0 

III Aflitos 2 

III Alto do Mandu 10 

III Apipucos 2 

III Casa Amarela 10 

III Casa Forte 1 

III Derby 0 

III Dois Irmãos 4 

III Espinheiro 3 

III Graças 1 

III Jaqueira   

III Monteiro 1 

III Parnamirim 0 

III Poço da Panela 0 

III Santana 1 

III Sítio dos Pintos 1 

III Tamarineira 0 

IV Caxangá 10 

IV Cidade Universitária 0 

IV Cordeiro 5 

IV Engenho do Meio 2 

IV Ilha do Retiro 1 

IV Iputinga 5 

IV Madalena 1 

IV Prado 5 

IV Torre 2 

IV Torrões 7 

IV Várzea 10 

IV Zumbi 1 

V Afogados 11 

V Areias 7 

V Barro 2 

V Bongi 1 

V Caçote 5 

V Coqueiral 2 

V Curado 0 

V Estância 5 

V Jardim São Paulo 6 

V Jiquiá 3 

V Mangueira 3 
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V Mustardinha 4 

V Sancho 1 

V SanMartin 12 

V Tejipió 4 

V Totó 1 

VI Boa Viagem 6 

VI Brasília Teimosa 11 

VI Imbiribeira 4 

VI Ipsep 6 

VI Pina 3 

VII Alto José Bonifácio 5 

VII Alto José do Pinho 2 

VII Brejo da Guabiraba 6 

VII Brejo de Beberibe 3 

VII Córrego do Jenipapo 4 

VII Guabiraba 3 

VII Macaxeira 8 

VII Mangabeira 3 

VII Morro da Conceição 3 

VII Nova Descoberta 10 

VII Passarinho 1 

VII Pau Ferro 0 

VII Vasco da Gama 10 

VIII Cohab 11 

VIII Ibura 9 

VIII Jordão 10 

    377 

As nomeações ocorreram para as diversas equipes na área de atuação por Distrito 
Sanitário que é definido mediamente mapeamento do território.  

Novas nomeações ocorrerão a partir da homologação da nova seleção pública e mediante 
dimensionamento da rede. 

Diante o processo de expansão da Atenção Básica, cada equipe de Saúde da Família é 
composta por 05 (cinco) Agentes Comunitários de Saúde – ACS. 

 
Atenciosamente, 
 

Unidade de Monitoramento e Informações Estratégicas 
Núcleo de Monitoramento Assistencial de Organização Social de Saúde 


